
 

  Studio Romano & Partners   

 

Circolare: Gennaio 2025  

Gent. Le Cliente,  

con la presente informo che la Legge di bilancio 2025 (art. 1, commi 4 e 6, Legge 30 dicembre 2024, n. 
207) rende strutturale la riduzione da quattro a tre aliquote IRPEF (23, 35 e 43 per cento) già prevista per 
l’anno 2024.  

   

Viene inoltre aumentata la soglia di detrazione per redditi da lavoro dipendente per i redditi inferiori a 
15.000 euro, adeguando conseguentemente l’importo delle detrazioni da prendere in considerazione 
nell’anno al fine di valutare la spettanza del trattamento integrativo previsto per i redditi da lavoro 
dipendente sotto una certa soglia.  

In particolare:  

   

Periodo d’imposta 2024 Periodo d’imposta 2025  

Aliquote e scaglioni IRPEF Sul reddito imponibile si applicano le seguenti aliquote IRPEF, progressive per 
scaglioni di reddito:  

a) fino a 28.000 euro: 23%;  

b) oltre 28.000 euro e fino a 50.000 euro, 35%;  

c) oltre 50.000 euro: 43%.  

Detrazioni per lavoro dipendente   

   

La detrazione base prevista per i redditi di lavoro dipendente non superiori a 15.000 euro (art. 13, c. 1, 
lett. a) D.P.R. n. 917/1986) passa da 1.880 euro a 1.995 euro   

   

Trattamento integrativo   

   

Prevista una somma a titolo di trattamento integrativo, pari a 1.200 euro, a favore dei contribuenti con 
reddito complessivo non superiore a 15.000 euro qualora l’imposta lorda determinata sui redditi di 
lavoro dipendente (art. 49, D.P.R. n. 917/1986) con esclusione di quelli di pensione (art. 49, c. 2, lett. a) 
D.P.R. n. 917/1986) e alcuni assimilati (art. 50, c. 1, lett. a), b), c), c-bis), d), h-bis) e l), D.P.R. n. 917/1986), 



sia di importo superiore a quello della detrazione per lavoro (art. 13, c. 1, D.P.R. n. 917/1986) diminuita 
dell’importo di 75 euro rapportato al periodo di lavoro nell’anno   

   

Bonus per lavoratori dipendenti, esclusi i pensionati, con reddito complessivo non superiore a 20.000 
euro   

   

E’ riconosciuta una somma, che non concorre alla formazione del reddito, determinata applicando al 
reddito di lavoro dipendente del contribuente la percentuale corrispondente di seguito indicata:  

a) 7,1%, se il reddito di lavoro dipendente non è superiore a 8.500 euro;  

b) 5,3%, se il reddito di lavoro dipendente è superiore a 8.500 euro ma non a 15.000 euro;  

c) 4,8%, se il reddito di lavoro dipendente è superiore a 15.000 euro.  

Per individuare la percentuale applicabile il reddito di lavoro dipendente va rapportato all’intero anno.  

   

Ulteriore detrazione per lavoratori dipendenti, esclusi i pensionati, con reddito complessivo superiore a 
20.000 euro ma non a 40.000 euro   

   

Spetta un’ulteriore detrazione dall’imposta lorda, rapportata al periodo di lavoro, di importo pari:  

a) a 1.000 euro, se l’ammontare del reddito complessivo è superiore a 20.000 euro ma non a 32.000 
euro;  

b) al prodotto tra 1.000 euro e l’importo corrispondente al rapporto tra 40.000 euro, diminuito del 
reddito complessivo, e 8.000 euro, se l’ammontare del reddito complessivo è superiore a 32.000 euro 
ma non a 40.000 euro.  

 Lo studio resta a disposizione per eventuali chiarimenti.  
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